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    Al sito web/sez. POC  
    Al docente ACCIAI MATTEO 
     Agli Atti 

 

 

Oggetto: LETTERA DI INCARICO PERSONALE INTERNO: Progettista lab. Informatica. 

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di 
Rotazione (FdR)– Obiettivo Specifico 10.8: “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della 
scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.1: “Interventi 
infrastrutturali per l’innovazione tecnologica, laboratori di settore e per l’apprendimento delle 
competenze chiave – Interventi per la realizzazione di laboratori di settore, in particolare tecnico-
professionali” – 10.8.1.B2 Laboratori, Avviso Prot. 88643 del 03/06/2025 – “Realizzazione di laboratori 
innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i 
relativi indirizzi di studio”. 
 
Progetto: “LABORATORI”  
Codice progetto 10.8.1.B2-FDRPOC-EM-2025-31 
CUP: J64D25002090001  
 

 

L’ IPS “OLIVETTI CALLEGARI”, C.F. 92082550390 con sede legale in Ravenna via Umago, 18, in persona del 
Dottor  Giancarlo Frassineti, ivi domiciliato per la sua qualità di Dirigente scolastico pro tempore e legale 
rappresentante, 

VISTI  

 il Decreto per l’avvio di una procedura di selezione rivolto a figure professionali interne nell’ambito del 
progetto (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivo 

Specifico 10.8.1.B2 Laboratori, Avviso Prot. 88643 del 03/06/2025 – “Realizzazione di laboratori 
innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i 
relativi indirizzi di studio”; 

 l’Avviso pubblico di selezione, n. prot. 22728 del 28/11/2025;  

 il Verbale della commissione di valutazione prot.n. 23229 del 03/12/2025; 

 la graduatoria definitiva ns prot. 23912 del 10/12/2025; 

 il Decreto di incarico ns prot. 23921 del 10/12/2025; 

PREMESSO CHE 

 come chiarito nell’Avviso n. prot. 22728 del 28/11/2025, l’Istituto necessita di utilizzare personale 
interno in qualità di progettisti e collaudatori nell’ambito del progetto  (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 
finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivo Specifico 10.8.1.B2 Laboratori, Avviso Prot. 
88643 del 03/06/2025; 
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 tra il personale docente interno dell’Istituto, si sono resi disponibili docenti in possesso delle competenze 
necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

 il docente ACCIAI MATTEO risulta essere in possesso, come da curriculum vitae agli atti, delle 
competenze necessarie allo svolgimento dell’attività; 

 l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico n. prot. 23921 del 10/12/2025; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato 
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre 
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

 
Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (Lettera di Incarico), l’Istituto, come in epigrafe 
rappresentato, conferisce al docente ACCIAI MATTEO l’incarico di Progettista per il lab. Informatica 
nell’ambito del progetto “LABORATORI” con codice  CUP: J64D25002090001, secondo le modalità di 
seguito elencate. 

1. L’Incarico prevede l’espletamento di ore max 49,  

Compiti PROGETTISTA: 

a. predisporre il piano acquisti secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente 
Scolastico per consentire l’indizione di una gara per la fornitura delle attrezzature previste 
dal suddetto progetto; 

b. conoscere in maniera approfondita, per operare in conformità, le linee guida relative 
all’attuazione del progetto stesso; 

c. controllare l’integrità e la completezza dei dati relativi al piano inseriti nell’apposita 
piattaforma in collaborazione con il DSGA; 

d. provvedere alla registrazione di eventuali variazioni alle matrici degli acquisti che si 
dovessero rendere necessarie; 

e. garantire il Principio DNSH assicurando che il progetto non arrechi un danno significativo 
(Do No Significant Harm) a nessuno dei sei obiettivi ambientali dell'Unione Europea 
(mitigazione e adattamento ai cambiamenti climatici, uso sostenibile e protezione delle 
risorse idriche e marine, economia circolare, prevenzione e riduzione dell'inquinamento, 
protezione della biodiversità). 

f. Assicurare, eventualmente, l’applicazione dei Criteri Ambientali Minimi (CAM) per 
assicurare, a livello progettuale, il rispetto del principio DNSH ; 

g. redigere i verbali dettagliati relativi alla sua attività svolta; 

h. coordinarsi con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il Responsabile 
dei Lavoratori per la Sicurezza per la corretta installazione delle dotazioni tecnologiche negli 
ambienti scolastici, procedendo, se necessario, anche all’aggiornamento del DVR; 

i. collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A per tutte le problematiche 
relative al progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la 
corretta e completa realizzazione dello stesso, partecipando alle riunioni necessarie al buon 
andamento delle attività. 

 

2. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge; 

3. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio; 
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4. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

5. L’attività oggetto dell’incarico decorrerà dalla data di conferimento dell’incarico e sino alla completa 
chiusura delle attività progettuali, ad oggi previste per il 31/12/2026. 

6. Per l’Incarico conferito è previsto un compenso orario lordo dipendente pari a € 19,25 (euro 
diciannove/25), per un massimo di ore pari a 49, per un totale lordo dipendente pari a € 943,25 (euro 
novecentoquarantatre/25), inteso quale importo complessivo lordo dipendente, da rapportare alle ore 
effettivamente prestate; 

7. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e 
compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del 
POC presso il Ministero dell’istruzione e del merito. 

8. È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in quota parte 
corrispondente alle ore effettivamente prestate per l’avanzamento del progetto. 

                                                                                                                               

               IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Giancarlo Frassineti 

 (Documento informatico firmato digitalmente 
ai sensi del D.Lgs 82/2005s.m.i. e norme collegate, il quale 

                                                                                                                                                         sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) 
 

Per accettazione 

MATTEO ACCIAI 
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